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Politica globale in materia di Qualita, Ambiente e Sicurezza
Ferrania Solis S.r.l. & stata costituita nell'ambito del progetto di re-industrializzazione del sito tecnologico di
Ferrania. L'organizzazione produce e commercializza una vasta gamma di moduli fotovoltaici in silicio cristallino;
svolge attivita di due diligence tecnica; progetta e installa impianti, anche chiavi in mano; offre assistenza ante e
post vendita sino alla gestione dimpianto. Tutte le soluzioni hanno qualitd confacente al meccanismo di
incentivazione in “conto energia” e sono progettate per rispettare I'ambiente.

Ferrania Solis S.r.l. & impegnata a valorizzare il patrimonio di competenze e professionalitd presenti nell’area
industriale e a fare continua attivita di ricerca & sviluppo per generare metodi, soluzioni e prodotti innovativi e
consolidare la cultura e la credibilita delle energie rinnovabili fotovoltaiche.

Ferrania Solis S.r.l. dipende principalmente dai propri clienti e ha la missione di soddisfarne pienamente i requisiti
e i futuri bisogni; I'Alta Direzione ha stabilito unita di intenti e di indirizzo e creato un ambiente interno coinvolgente
per perseguire una visione e strategie coerenti con tale missione per far crescere I'organizzazione proficuamente con
continuita, nel rispetto dei diritti e delle attese di tutte le parti interessate.

L'Alta Direzione e tutte le Risorse Umane di Ferrania Solis S.r.l. hanno il convincimento che il successo industriale
ed economico sia sinonimo di piena soddisfazione dei requisiti del cliente e delle aspettative della comunita in cui &
insediata I’Azienda cosi come delle regioni in cui funzioneranno gli impianti realizzati.

Tutte le attivitd di Ferrania Solis S.r.l. sono permeate da un sistema di gestione aziendale per la qualita, 'ambiente
e la sicurezza sistematica e trasparente. Il sistema & concepito per processi per migliorarne con continuita le
prestazioni; & conforme agli standard ISO 9001:2008, ISO 14001:2004 e OHSAS 18001:2007 per assicurare efficace
ed efficiente operativita e controllo dell’'organizzazione; & gestito in ossequio a direttive, regolamenti, leggi e norme

tecniche di riferimento allo scopo societario.
Per centrare questo ambizioso obiettivo, I’Alta Direzione:

punta alla totale soddisfazione dei propri clienti e di tutte le altre parti interessate;

conduce |'organizzazione dando il buon esempio e promovendo la formazione continua;

considera il proprio personale I'essenza dell’'organizzazione cui fornisce un ambiente di lavoro sicuro;
gestisce attivita e processi in modo sistemico e sistematico attraverso pianificazione e controllo;
incentiva a prendere decisioni efficaci e al contempo rapide fornendo strumenti e risorse;

si basa sull‘analisi di dati e di informazioni per un miglioramento continuativo;

incoraggia un rapporto di reciproco beneficio con partner e fornitori;

stimola la capacita di creare valore in ogni anello della catena produttivo - distributiva.
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La presente Politica & coerente con la strategia generale dell’Azienda di cui & parte integrante e sostanziale; & intesa
come uno dei mezzi per condurre |'organizzazione verso il rispetto dei piani per il profitto e la dinamica crescita come
delineato nei propositi pluriennali; sara oggetto di revisioni per assicurarne la simmetria con missione e visione.
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